
簡報單位：輔仁大學 學務處 職涯發展與就業輔導組

報告人：鄭光育 組長

教育部青年發展署
106年度大專校院職涯輔導成果評選



分享大綱

• 職涯輔導工作經營方針
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職涯輔導工作經營方針



輔仁大學職涯輔導工作經營方針



探索導向職涯學習與發展

‧人本價值

‧學生自主

學校教育宗旨 綜合大學屬性

‧系所多元

‧轉銜性高

學生人數

‧院別多

‧規模大



輔仁大學職涯輔導工作經營方針



就業探索期
• 探索職涯發展方向，為大學四年奠定學習
規劃的基礎。 系統操作

團體討論

個人諮詢



就業前置期
• 透過多元學習管道，於就學期間了解與學
習職場所需知能。

職涯
講座

工作坊

產業
參訪

實習
說明會



就業準備期

• 協助學生順利從學校轉銜至職場



就業準備期



就業準備期



畢業生與雇主調查

電訪員培訓
與追蹤

行銷規劃問卷平台 分析報告系所說明會



畢業生與雇主調查



職輔組的特色活動



職涯領域上的耕耘—CVHS

2010.9
生涯探索模
組開發完成

2012.10
學職轉換模組、
瞭解學系模組
開發完成

2013
管理平台
開發完成

2015.5
生涯世界模
組開發完成

2016.2
系統開放全
國使用

2015.8
CVHS 5.0版上線

2014.9
CVHS 4.0版上線

2012.10
CVHS 3.0版上線

2012.2
能耐發展模組
開發完成

截至2017年8月15日止，共58791人次上線使用



‧培訓課程及教材

‧101年11月 生涯與就業協助系統CVHS培訓教材書

‧102-103年 教育部青發署大專校院生涯發展教材

「丁 學涯發展」、「戊 學職轉換」教材

‧104年2月 「能耐發展模組」培訓課程內涵與教材。

‧104年5月 CVHS理論與實務使用手冊

‧104年7月 「學職轉換模組」培訓課程內涵與教材



創意工作坊





多元化的職涯講座
3D列印你對未來的想像

新興產業Bang  Bang Bang

行動社群的未來式

群眾集資這一行

新媒體的社群經營

VR/AR全球趨勢

理財，你願意相信人還是機器人

未來經融：F inTech時代



「職輔組」就是品牌

鮑大人
(法律學院)

獅子老師
(教育學院)

鴻利猪
(管理學院)

河馬毛毛
(傳播學院)

使命鸚
(外語學院)

皮卡索
(藝術學院)

牙牙鼠醫生
(醫學院)

安犬狼
(理工學院)

每食熊
(民生學院)

考古學山羊
(文學院)

守護者大鳥
(社科院)



「職輔組」就是品牌





職涯輔導工作團隊



學生種子團體—產學特派員



學生種子團體—產學特派員

執行者
參與職輔組
各項活動，
瞭解活動辦
理的細節與
準備

規劃者
發想與規劃
各項活動，
並學習如何
專業分工

指導者
帶領與指導
初、中階產
特，並規劃
傳承機制

初階初階 中階中階 高階高階

執行者
參與職輔組
各項活動，
瞭解活動辦
理的細節與
準備

規劃者
發想與規劃
各項活動，
並學習如何
專業分工

指導者
帶領與指導
初、中階產
特，並規劃
傳承機制

初階 中階 高階



產學特派員相見歡活動

產學特派員做什麼?

產學特派員培訓課程

產學特派員聯誼活動

行銷活動辦理

全校產業參訪職涯講座執行

產學特派員招募

CVHS系統操作帶領





1.5年

3年/25年

1.5年

4年

3個月

6.5年/20年
怡靜

光育

雅婷

浩元雄哥

佳珍



職涯輔導工作
影響的不是「一時」而是「一世」！

多一份心、多一份投入，
我們都是孩子生命中的貴人!

職涯輔導工作這六年



~謝謝您的聆聽~


